
                                            

令和７年度上伊那圏域地域自立支援協議会議事録 

会

議 

部会名 第１回 相談支援専門員連絡会 日    時 
令和  ７年  ６月  ２日（月） 

13：３０  ～  15：３０ 

会  場 伊那市福祉まちづくりセンター 参加者数           3８  人 

主 

テ 

１ 

マ 

１ 今年度の活動と取組について 

２ 事例検討（グループスーパービジョン） 

３ 事業所紹介 

４ その他 

  
１ 今年度の活動と取組みについて 
   
【目標】 

  ・地域の相談支援専門員と顔の見える関係作りを行う。 
・相談支援専門員のスキルアップを図り、相談支援体制の強化を目指す。 
・地域の社会資源の情報収集・課題の把握を行う。 

 【活動計画】 
・連絡会を年５回開催 
・グループスーパービジョンの実施 
・他部会と共催し、情報共有と連携の機会を確保 
・個々の相談支援専門員の課題認識と、意見交換による地域の実情把握 
・相談支援専門員連絡会新聞の発行 

 
２ 事例検討（グループスーパービジョン） 
相談支援専門員より５事例（児童・障がい者）挙げてもらい、グループに分かれて実施 

 
３ 事業所紹介 
  ・相談支援事業所  オリーブ 
  ・相談支援事業所  アオリンク 
  ・就労継続支援B型事業所  らうりま 
  ・上伊那医療生活協同組合  保育所等訪問支援・居宅訪問型児童発達支援事業所  ｒｏｏｔｓ 
  ・訪問看護ステーション エール 
  ・福祉美容  ちょきちょき 
 
４その他 
  ・就労選択支援について 
   令和 7 年 10 月からサービスが開始される。厚生労働省より就労選択支援実施に関する流れ等まとめた
「就労選択支援実施のマニュアル」が作成されているため、相談支援専門員としてもサービス内容について
理解いただきたい。上伊那圏域の動きとしては就労選択支援実施事業所も含めて未定な状態ではある。2月
20 日に開催される就業支援部会で就労選択支援を取り上げるため、相談支援専門員にも参加をお願いし
たい。 

  ・相談支援従事者現任研修について 
     日程：９/１１、９/１２、１０/３、１１/６ 
     場所：浅間温泉文化センター 
     圏域インターバル研修：９/２９、１０/２３ （場所未定） 
  ・主任訪問アンケートについて 
   主任相談支援専門員の事業所訪問希望アンケート実施。 
  ・ GSV後、グループごとに情報交換 を実施 
     

ま 

と 

め 

  
今年度の活動計画が了承された。 
計画に沿って活動する。 

次

回 
第2回  ９月2５日（木）13：30～  権利擁護部会合同（災害時の対応等） 


